Zalacznik nr 2

do Polityki oceny odpowiedniosci

kandydatéw na cztonkéw Rady

Nadzorczej, cztonkéw Rady

Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej
Arkusz Informacyjny do indywidualnej oceny .......ccovvvvviiiiiiiiiniinnnn..
cztonka Rady Nadzorczej Kujawskiego Banku Spétdzielczego w

Aleksandrowie Kujawskim

DANE OSOBOWE

imie i nazwisko,

adres i dane do kontaktu,

PESEL:

WIEDZA, UMIEJETNOSCI, DOSWIADCZENIE
CZEL.ONKA ZARZADU

TAK | NIE UWAGI

Czy posiada Pani/ Pan wiedz¢ w zakresie
rynkow bankowych i finansowych, wymogdow
prawnych i ram regulacyjnych, planowania
strategicznego, rozumienia strategii
dziatalnosci lub biznesplanu instytucji oraz
ich realizaciji ?

Czy posiada Pani/ Pan umiejetnosci badz
doswiadczenie w zakresie rynkéw bankowych
1 finansowych, wymogéw prawnych i ram
regulacyjnych, planowania strategicznego,
rozumienia  strategii  dziatalnosci  lub
biznesplanu instytucji oraz ich realizacji ?

Czy posiada Pani/ Pan wiedze lub
umiejetno$ci w  zakresie  zarzadzania
ryzykiem?

Czy posiada Pani/ Pan wiedz¢ lub co
najmniej podstawowe umiejetnosci w zakresie
rachunkowo$ci?

Czy posiada Pani/ Pan wiedz¢ Iub
umiejetnosci w zakresie oceny efektywnosci
zasad obowiazujacych  w  instytucji
zapewniajacych skuteczne zarzadzanie,

nadzor i kontrole?

Czy posiada Pani/ Pan wiedz¢ Iub
umiejetno$ci w zakresie  interpretacji
informacji finansowych banku, identyfikacji
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kluczowych kwestii w oparciu o te
informacje?

REPUTAC]JA, UCZCIWOSC, ETYCZNOSC

Czy w okresie ostatnich 2 lat wobec
Pani/Pana zostalo wszczete lub toczy si¢
postepowanie:

a) Administracyjne (z wyjatkiem procesu
budowlanego)

b) Karne, w tym karno — skarbowe

¢) Egzekucyjne w administracji lub sadowe

Czy w okresie ostatnich 2 lat wobec
Pani/Pana zostaly wydane wyroki w
postepowaniu cywilnym lub karnym?

a) za przestgpstwa na MmMocCy Przepisow
dotyczacych dzialalnosci bankowej,
finansowej, w  dziedzinie  papierow
warto$ciowych lub ubezpieczen, badz dot.
rynkow  papieréw  warto$ciowych  lub
papieréow wartosciowych lub instrumentow
platniczych, w tym przepisow dotyczacych
prania pieniedzy, manipulacji na rynku,
wykorzystywania informacji wewnetrznych
oraz lichwy,

b) za przestepstwa zwigzane z nieuczciwoscia
1 naduzyciami, oszustwa lub przestepstwa
finansowe,

¢) za przestepstwa podatkowe,
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d) za inne przestgpstwa na mocy przepiséw
dot. spotek, upadiosci, niewyplacalnosci
lub ochrony konsumentow.

e) inne istotne $rodki podejmowane obecnie
lub w przesztosci przez KNF w zwiazku z
niezgodnoscia z przepisami regulujacymi
dziatania w zakresie bankowos$ci, finanséw
1 papieréw wartosciowych lub ubezpieczen.

Czy w okresie ostatnich 2 lat Pani/Pan

postepuje wlasciwie W kontaktach
gospodarczych:

a) czy Pani/Pan wspélpracuje z organami
nadzorczymi, bieglym rewidentem,
lustratorem, Systemem Ochrony, Bankiem
Zrzeszajacym?

b) czy odméwiono Pani/Panu jakiejkolwiek
rejestracji, zezwolenia, czlonkostwa lub
licencji na prowadzenie dziatalnosci lub
firmy  badz  wykonywania  zawodu,
odwotano, cofnieto lub odebrano takie
rejestracje, zezwolenia czlonkostwa lub
licencje?'

¢) czy nastapilo wypowiedzenie stosunku
pracy lub odwolanie ze stanowiska
wymagajacego zaufania (czlonek zarzadu,

cztonek  Rady  Nadzorczej, funkcje
w organach patistwowych lub
samorzadowych)?

d) czy wystapil zakaz pelnienia funkcji
kierowniczych wydany przez Sad?

Czy Pani/ Pan zostal wpisany na liste
nierzetelnych diuznikow?

Czy w okresie ostatnich 2 lat posiada Pani/
Pan negatywna histori¢ kredytowa?
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Czy w okresie ostatnich 2 lat Pani/ Pan
zglosil wniosek o ogloszenie upadlosci (w
tym konsumenckiej) lub jest uczestnikiem
postepowania restrukturyzacyjnego?

Czy jest Pani/Pan czlonkiem organéw
(Zarzadu, Rady  Nadzorczej)Banku — —
Uczestnika Systemu Ochrony, w tym Banku
Z.rzeszajacego

(prosze podac liczbe bankow i funkciji):

Czy w stosunku do Pani/Pana byly skargi na
Pani/Pana dzialalnos¢ jak czlonka Zarzadu
Banku lub negatywne publikacje w prasie
lokalnej lub krajowej?

Czy nie zajmuje si¢ Pani/Pan interesami
konkurencyjnymi wobec Banku, a w
szczegblnoscel czy uczestniczy jako wspolnik
lub cztonek wladz przedsiebiorcow
prowadzacych  dzialalno$¢  konkurencyjna
wobec Banku?

NIEZALEZNOSC OSADU I BYCIE NIEZALEZNYM

Czy posiada Pani/Pan akcje, prawa wlasnosci,
prawa czlonkowskie, udzialy w instytucji,
ktoérej Bank udzielit kredytu?

Czy posiada Pan/ Pani osobiste lub
zawodowe  powigzania z  kluczowymi
klientami Banku?

Czy posiada Pan/ Pani osobiste lub
zawodowe powiazania Z firmami
$wiadczacymi ustugi dla Banku ?

Czy istnieje innego rodzaju potencjalny
konflikt interesu ?

POSWIECANIE WYSTARCZAJACE] ILOSCI CZASU PRZEZ CZELONKA ZARZADU
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Czy jest Pan /Pani w stanie wypelniaé¢ swoje
obowiazki ~w  zwigkszonym  wymiarze
Czasowym w  okresach  szczegdlnie
wzmozonej dziatalnosci ?

Czy sprawuje Pan/ Pani aktualnie funkcje
kierownicze (dyrektorskie) w:

podmiotach finansowych — wymienié

podmiotach niefinansowych

organizacjach, ktére nie daza do osiagnigcia
celéw  komercyjnych  tj.  spolecznych,
samorzadowych

Okres  pelnienia  funkcji  w  organach
organizacji spolecznych, gospodarczych i
samorzadowych w ostatnich 10 latach -
wskaza¢ okresy/kadencje.

Prosze okresli¢ rozmiar, skale, charakter,
zakres 1 stopien zlozonosci podmiotu w
ktérym petni Pan/ Pani funkcje w Zarzadzie

Czy pelni Pani/Pan inne funkcje polityczne,
spoleczne, samorzadowe, zawodowe?

Oswiadczenia:
1. Przedstawione dane obejmujg okres biezacy oraz okres od poprzedniej oceny
2. Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.
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