Zatacznik W.G do formularza oceny odpowiedniosci cztonkdw Rady Nadzorczej
SYTUACIJA FINANSOWA | KONFLIKT INTERESOW

SEKCJA 1 — wypetnia Cztonek Rady

I. Dziatalno$¢ gospodarcza

W okresie od daty o$wiadczenia ztozonego w ramach poprzedniej oceny:

nie prowadze i nie prowadzitem/am dziatalnosci gospodarcze;. ]

prowadze lub prowadzitam dziatalnos¢ gospodarcza (jaka):

]

Il. Postepowania sgdowe, ktére mogg mieé negatywny wptyw na mojg sytuacje
finansowg

W okresie od daty o$wiadczenia ztozonego w ramach poprzedniej oceny:
nie wystepuje i nie wystepowatem/am jako strona w postepowaniu sgdowym. O]
wystepuje lub w okresie ostatnich 5 lat wystepowatem/am jako strona w
nastepujacych postepowaniach sgdowych (wymienic jakie):

Ll

lll. Postepowania administracyjne, dyscyplinarne lub egzekucyjne, ktére moga lub mogty
miec negatywny wptyw na moja sytuacje finansowg

W okresie od daty o$wiadczenia ztozonego w ramach poprzedniej oceny:

nie wystepuje i nie wystepowatem/am jako strona. L]

wystepuje lub w okresie ostatnich 5 lat wystepowatem/am jako strona.
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IV. Naleznosci publicznoprawne

Oswiadczam, ze nie posiadam zalegtosci w podatkach i innych naleznosciach

publicznoprawnych, w tym sktadek na ubezpieczenie spoteczne. =
Do formularza zostato zatgczone o$wiadczenie o posiadaniu zalegtosci. ]
W okresie od daty oswiadczenia ztozonego w ramach poprzedniej oceny: TAK
Czerpatem lub czerpie bezposrednio lub posrednio korzysci z dziatalnoSci
przedsiebiorstwa, ktére prowadzi dziatalnos¢ konkurencyjng w stosunku do ]
Banku.

[]
spotka, lub inny podmiot gospodarczy, ktérego jestem uczestnikiem posiada
kredyt udzielony przez Bank.

[]
posiadam kredyt/pozyczke w Banku.

]
Moja osoba bliska jest pracownikiem Banku.

]
pozostaje/pozostawatem w stosunku zatrudnienia w innym podmiocie, co moze
prowadzi¢ do konfliktu intereséw.
petnie lub w petnitem/am obowigzki w organach innych podmiotéw []

Prosze wymienic podmioty, ktdrych powyzsze dotyczy

Data i podpis Cztonka Rady:
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SEKCJA 2 — wypetnia organ dokonujacy oceny

V. Przyjete rozwigzania w zakresie zarzadzania zidentyfikowanymi konfliktami

interesow
Lp. | Zidentyfikowana Przyjete rozwigzania w Czy rozwigzanie
nieprawidtowos¢: zakresie zarzadzania: jest skuteczne?
1. [] tak
L nie
2. L1 tak
L nie
3. L1 tak
L nie
Podsumowanie oceny przeprowadzonej przez podmiot
Odpowiednios¢ Cztonka Rady w zakresie objetym niniejszym [ tak
formularzem nie budzi zastrzezen. O nie

Data i podpisy za organ
dokonujacy oceny:
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